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IMAGENS ILUSTRATIVAS - PROIBIDA A REPRODUCAO
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APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO
12 REGRA DE TRANSICAO

3
000
B8[J| TRANSIGAO I - PONTUAGAO — SERVIDORES ESTADUAIS

HOMEM: 35 Tc e 61 PROFESSOR: 30 Tc e 56

Idade + Idade +
97 pontos. 92 pontos. ,
+1ponto a cada um +1ponto porano ate

ano e trés mesesaté 100 pontos

105 pontos
PROFESSORA: 25

MULHER: 30 Tc e 55 Tc e 50 de Idade +

w

[
Idade + 81 pontos. )
86 pontos. ’ +1ponto porano até
+1ponto a cada um 92 pontos

ano e trés mesesaté o .
100 pontos Obs: Idade minima 2022 :
51M/57H

Obs: Idade minima 2022: 56M/62H
Obs: 10 anos servico publico e 5 no

cargo
e Ingresso até 31/12/2003: Integralidade e
Paridade. Idade minima 60M/65H E 55M/60H
Professor(a).
W Ingresso apds 31/12/2003: 100% da média com
ﬂ descarte de 20% dos piores periodos contributivos

[ ) [ )
Ingresso até 16/12/1998: ucao um dia de idade

(55/60) para cada dia de contribuicdo que exceder o
tempo de contribuigéo (30/35)



IMAGENS ILUSTRATIVAS - PROIBIDA A REPRODUCAO
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|=E" APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR TEMPO

22 REGRA DE TRANSICAO
—
000
88 TRANSICAO Il — PEDAGIO 50% - SERVIDORES ESTADUAIS

HOMEM: 35 Tc e 60
Idade + Pegéagio de PROFESSOR: Redugéo
50% sobre o tempo de idade e tempo em 5

que faltaria para atingir anos.
0 tempo minimo de 35

MULHER: 30 Tc e 55

)
E

+ Pegégio de 50% ] ~
sobre o tempo que PRQFESSORA. Reducéo

: . de idade etempo em 5
faltaria para atingir o anos

tempo minimo de 30

Obs: 10 de servico publico; 5 no

Cargo
Ingresso até 31/12/2003: Integralidade e
w Paridade
Ingresso apds 31/12/2003: 100% da média com
descarte de 20% dos piores periodos contributivos
VALOR

w ‘.l
Ingresso até 16/12/1998: Reducdo em um dia de

idade (55/60) para cada dia de contribuicdo que
exceder o tempo de contribui¢cdo (30/35)



ﬁ?@ APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
NOVA REGRA DE APOSENTADORIA
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REGRA GERAL

HOMEM: 65 de idade +

25 anos de contribuicao
+ 10 servigo publico + 5
no cargo.

® MULHER: 62 de idade +
25 anos de contribuicdo
+ 10 servico publico + 5
no cargo.

w

e VALOR

60% da Média Aritmética com descarte de 20%

PROFESSOR: 60 de idade
+ 25 anos de contribuicdo +
10 servigo publico + 5 no
cargo.

PROFESSORA: 57 de
idade + 25 anos de
contribui¢cdo + 10 servigo
publico + 5 no cargo.

+2%

por ano de
contribuicdo acima
de 20 anos

Atividade Especial agentes nocivos: 60 anos de
idade, para ambos os sexos, + 25 anos de efetiva
exposicao e contribuicdo + 10 de servi¢o publico +

5 cargo.



:E’@ APOSENTADORIA ESPECIAL
REGRA DE TRANSICAO

Ped

- ) SERVIDORES ESTADUAIS QUE EXERCEM ATIVIDADES ESPECIAIS
AYa VALIDAS PARA AMBOS 05 SEXOS

f_ 15 anos de Atividade Especial com efetiva exposicéo

\ 4

20 anos de Atividade Especial com efetiva exposicao
REQUISITOS

25 anos de Atividade Especial com efetiva exposicao

35 anos de contribuicdo para 100% da nova média.

-
a 60% da Média Aritmética 60% da Média Aritmética

com descarte de 20% com descarte de 20%
+2% poranodetrabalho +2% por ano de trabalho
VALOR especialacimade 15anos especial acima de 15 anos

Obs: 20 anos e efetivo exercicio no servigo publico.



SERVIDOR ESTADUAL COM DEFICIENCIA

HOMEM: P MULHER:
Leve Leve
(-} 33 anos de 28 anos de

contribuicéo

contribuicao

POR Moderada Moderada
TEMPO DE 29 anos de 24 anos de
" constribuicdo constribuicéo
CONTRIBUICAO
Grave Grave
25 anos de 20 anos de
contribuigdo contribuicéo
- 10 anos exercicio no servico publico e 5 no cargo.
\ﬁ 100% da Média Aritmética com descarte de 20%
ART. 8,1, DALC 142/2013

MULHER: 55ANOS

[ J
&0
'"l HOMEM: 60ANOS

T
70% da Média Aritmética dos salarios + 1% a cada
W grupo de 12 (doze) contribuigGes.
9 ART. 8, Il, DA LC 142/2013

POR Obs.: pode ser aplicado o Fator Previdenciario, se
resultar em renda mensal de valor mais vantajoso! (art.
IDADE 9°, 1, da LC 142/2013)

NOVAREDAGAO DO ART. 201, 1§°,1, DACF/88
NECESSARIO AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL
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POLICIA LEGISLATIVA, POLICIA CIVIL, AGENTE

PENITENCIARIO E SOCIOEDUCATIVO
e O

Regra geral Permanente: 55 de
idade + 30 anos de contribuicdo + 25
efetivo exercicio nas carreiras.

Regra de transicao:

50/M de idade e requisitos LC n°51 ® ®
53/H de idade e requisitos LC n° 51 @ w ou
49/M acrescido de 50% de pedagio d@¥empo qEsfalta (LC n° 51)

51/H acrescido de 50% de pedagio do tempo que falta (LC n° 51)

w Regra de transicao:
Integralidade e Paridade.
A idade minima da regra do pedagio sera
VALOR reduzida em um dia de idade para cada dia de

contribuicho que exceder o tempo

contribuicdo exigido para a carreira especifica,
nos termos da legislacdo vigente, para o
servidor publico que tenha ingressado no
servico publico em cargo efetivo até 16 de

dezembro de 1998.

Regra geral transitoria:

60% da média com descarte de 20% + 2% a
cada ano que superar 20 anos de contribuicao






